FORMULARZ PODZIALU CZYNNOSCI

Na podstawie art, 22 a ustawy z dnia 27 lipca 2001r. - Prawo o ustroju sadow powszechnych (Dz.U. z 2015r. poz.
133, z pozn. zm. ) w zwigzku z § 48 ust. 1 pkt 2 a rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 30 czerwca
2016r. ~ Regulamin urzedowania sadow powszechnych (Dz.U. 2016 poz. 970), po zasiegnieciu opinii Kolegium
Sadu Okregowego w Gdansku (wyciag z protokolu posiedzenia stanowi zalgeznik do ninigjszego dokumentu)
ustalam nastepujacy indywidualny podzial czynnosci w okresie od dnia 1.01.2017 r. do dnia 31.12.2017r.

Imig (imiona): Sylwia

Nazwisko: Uznanska

Stanowsko stuzbowe: Sedzia Sadu Rejonowego w Gdyni

Preydzial do wydziahe lub wydziadee: 1V Wydziat Pracy Sadu Rejonowego w Gdyni

Pelnione funkcje:

Reguly przydzintu spraw:

“wskaznik procentowy udzintu w praydziale wpbywajgeych do wydzialu lub pionu spraw (procent czynnosci orzeczniczych
przy zatozeni, Ze dla osoby wykonujgeel wylqeznie czynnosel orzecsnicze wskasnik ten wyrnost 100%); w wypadku
przydzielenia do wigeef niz jednego wydziatu nalesy podac wskaznik procentowy odrebnie dla kazdego z nich:

-100%
~ewentualne dodatkaroe lub oduienne requdy preydzialu spraw od 2asady automatycziego proydziaty spraw (np. sedzia
wyspecjalizowany, wydzinly rodzome 1 pieletnich, rejestrowe):

rozpoznaje wnioski nie podlegajace odrebnej rejestracji, wplywajace do spraw
zakonczonych, w ktorych referent nie pelni juz czynnosci w Wydziale w sprawach P, Np i
Po wedlug kolejnosci wptywu ‘

Uzasadnienie reguly przydsiahe spraw - nstalania twskasnika procentowego udzintie w prazydziale wphpeajycych do
wydziahi lub pionu spraw ze wskaznikiem przyezyn zastosowania niZszego wskazmka niz 100% oraz sposobu ustalenm
Jego wysokoscl (podlega wypebiicnin w razie ustalenia wskninika na poziomic nizszym niz 100%):

zgodnie z zasadami § 48 ust. 1 pkt 2a Rozporzadzenia

Zasady zastepstio:

zastepuje sedziego Slawomira Splitt w razie jego nieobecnosci

Dodatkorwe obcigzenia oraz il wynnar (tp. dyzury aresziowi, d wzury sedzicw rodzinnych, koordynatorzy):

1. wydawanie zarzgdzen i orzekanie w sprawach ,P”, ,Np” i ,Po”

2. rozpoznaje skargi i wnioski w sprawach przydzielonych jej do zalatwienia

rowniez po prawomocnym zakoriczeniu postepowania w tej sprawie

orzekanie na posiedzeniach jawnych co najmniej 8 razy w miesiacu,

4. podejmowanie czynnosci w sprawach z kategorii ,Np” rozpoznawanych w
postepowaniu upominawczym

5. wykonuje inne czynnosci zlecone przez Prezesa Sadu lub Przewodniczgcego
Wrydzialu
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(data)




