FORMULARZ PODZIALU CZYNNOSCI

Na podstawie art. 22 a ustawy z dnia 27 lipca 2001r. - Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz.U. z 2015r. poz.
133, z pézn. zm. ) w zwigzku z § 48 ust. 1 pkt 2 ¢ rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 grudnia
2015r. - Regulamin urzedowania sadéw powszechnych (Dz.U. poz. 2316), po zasiegnieciu opinii Kolegium Sadu
Okregowego w Gdansku (wyciag z protokotu posiedzenia stanowi zalgcznik do niniejszego dokumentu) ustalam
nastepujacy indywidualny podzial czynnosci w okresie od dnia 1.04.2016 r. do dnia 31.12.2016r.

Imig (miona):
Hanna

Nazwisko:
Lewalska

Stanowisko stuzbowe:
Sedzia Sadu Rejonowego w Gdyni

Przydzial do wydziatu Iub wydzialéw:
IV Wydziat Pracy Sadu Rejonowego w Gdyni

Petnione funkcje:
Przewodniczacy IV Wydzialu Pracy Sadu Rejonowego w Gdyni

Reguty przydziatu spraw:

-wskaznik procentowy udziatu w przydziale wplywajgeych do wydziaiu lub pionu spraw (procent czynnosci orzeczniczych
przy zatozeniu, ze dla osoby wykonujacej wylgcznie czynnosci orzecznicze wskaznik ten wynosi 100%); w wypadku
przydzielenia do wigcej niz jednego wydziatu nalezy podad wskaznik procentowy odrebnie dla kazdego z nich:

- 75% spraw z kategorii ,P”
- 75% spraw z kategorii ,Np.”

- 75% spraw z kategorii ,Po” w tym wszystkie sprawy dotyczace doreczania dokumentéw przestanych z
sadéw zagranicznych,

-orzekanie co najmniej 4 razy w miesiacu, a w przypadku utrzymywania si¢ zalegloéci i obnizenia
wynikéw w zakresie sprawnoséci postepowania, orzekanie na rozprawach w zwigkszonym zakresie
zgodnie z zarzadzeniem Prezesa Sadu

-cwentualne dedatkowe lub odmienne reguty przydziatu spraw od zasady automatycznego przydziatu spraw (np. sedzia
wyspecjalizowany, wydzialy rodzinne i nieletnich, rejestrowe):

rozpoznaje wnioski nie podlegajace odrebnej rejestracji, wplywajace do spraw zakonczonych, w ktorych
referent nie pelni juz czynnosci w Wydziale w sprawach P, Np i Po wedlug kolejnosci wplywu

Uzasadnienie reguby przydzialu spraw - ustalania wskaznika procentowego udziatu w przydziale wplywajgeych do
wydziatu lub pionu spraw ze wskaznikiem przyczyn zastosowania nizszego wskaznika niz 100% oraz sposobu ustalenia
jego wysokosci (podlega wypetnieniu w razie ustalenia wskaznika na poziomie nizszym niz 100%):

Przewodniczaca IV Wydz. Pracy

Zasady zaslgpstw:

zastepuje w czasie nieobecnosci sedziego Joanng Wojnicka-Blicharz w czynnosciach sedziego w Wydziale
oraz sedziego Aline Witkowska w razie jej nieobecnosci

Dodatkowe obcigzenia oraz ich wymiar (np. dyzury aresztowi, dyzury sedzicw rodzinnych, koordynatorzy):

a. kieruje caloksztaltem pracy w Wydziale i wykonuje czynnosci okreslone w § 57, 58, 60
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 grudnia 2015r - Regulamin urzedowania sadow
powszechnych (Dz.U.poz.2316), a takze sprawuje nadzor administracyjny nad Wydzialem

b. dekretuje nowe pozwy i wnioski wplywajace do Wydzialu;

c. pelni czynnosci nadzorcze nad biegiem skarg wniesionych w trybie ustawy z dnia 17 czerwca 2004r o




skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym
prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sagdowym bez nieuzasadnionej
zwloki;

zajmuje sig przyjmowaniem interesantéw w sprawach zwiazanych z praca Wydziatu;

wydawanie zarzadzen i orzekanie w sprawach ,P” ,Np.” (postepowanie nakazowe) i ,Po”
rozpoznawanie skarg i wnioskéw w sprawach przydzielanych do zalatwienia réwniez po
prawomocnym zakoriczeniu postepowania w sprawie

nadzorowanie prowadzenia urzadzen ewidencyjnych;

prowadzenie postepowania miedzyinstancyjnego;




