Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa i Dyrektora Sadu Rejonowego w Gdyni

za rok 2013

Dziat I”

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji
celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w
szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobodw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych

Sadzie Rejonowym w Gdyni
Czesc AY

X w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza

Nie dotyczy

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzagdczej wraz z planowanymi
dziataniami, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej, zostaty opisane w dziale II oSwiadczenia.

Nie dotyczy

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,
ktore zostana podijete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w
dziale II o$wiadczenia.

Czesc D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego oéwiadczenia pochodzacych z:”



X monitoringu realizacji celdw i zadan,

1 samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow
kontroli  zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®,

X procesu zarzadzania ryzykiem,

1 audytu wewnetrznego,

x kontroli wewnetrznych,

x kontroli zewnetrznych,

x innych zrodet informaciji: (sedziowie wizytatorzy, inspektorzy ds. biurowosci)

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore
mogtyby wptynac na tres¢ niniejszego oswiadczenia.
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Dziat IT° skl

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym

Nieudokumentowanie wytycznych w zakresie samooceny kontroli zarzadcze;.
Mato efektywny , nieskuteczny przeptyw informaciji.

Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej :

Poprawa skutecznosci przeptywu informacji zwigzana ze zmiang struktury sadu
polegajgcg na powotaniu dyrektora sadu , wprowadzenie elektronicznego obiegu w
administracji

Dziat II1'”

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzgdczej.

1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktorego dotyczy osSwiadczenie:

Przeprowadzenie procesu identyfikacji, hierarchizacji i zarzadzania ryzykiem oraz
objecie tym procesem wszystkich wiascicieli ryzyk.

Poprawa skutecznosci dziatania , biezgce monitorowanie wykonania miernikow
okreslonych w planie daa’ralnosc; jednostki.

Opracowanie oraz wdrozenie ankiety dotyczacej badania satysfakcji interesanta
Wdrozono polityke bezpieczenstwa informacji

Zakup licencji : elektroniczny system obiegu dokumentéw SmartDoc

2. Pozostate dziatania:
Nie dotyczy



